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MANAGEMENT IM GESUNDHEITSWESEN

FACH- UND FUHRUNGSKRAFTEBEDARF

Die Nachfrage nach medizinischen und pflegerischen Leistungen nimmt wegen des demografischen Wandels
kontinuierlich zu. Dies er6ffnet neue Herausforderungen und Potenziale fiir qualifizierte Beschéftigte in der
Gesundheits- und Pflegebranche. Ein Mittel, den zukiinftigen Personalbedarf zu decken, ist die qualifizierte Aus- und Wei-
terbildung der eigenen Fach- und Fiihrungskrafte. Neben dem arztlichen und pflegerischen Personal werden zunehmend
auch Qualifikationen wichtig, mit denen medizinische und pflegerische Leistungen ékonomisch bewertet, gesteuert und

strategisch im Versorgungsprozess eingesetzt werden kdnnen.

Die Duale Hochschule Schleswig-Holstein mdéchte die Einrichtungen der Gesundheits- und Pflegebranche dabei unter-
stiitzen, dem Fachkraftemangel zielgerichtet entgegenzuwirken und bietet fur Einrichtungen und Unternehmen der Ge-
sundheits- und Pflegebranche wie z. B. Krankenhausern, Arztpraxen, Pflegeeinrichtungen, Behdrden und Unternehmen der
Gesundheitsindustrie die Moglichkeit, gemeinsam duale Studierende der Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt Management
im Gesundheitswesen auszubilden.

DER STUDIENGANG

Das duale Studium an der DHSH ist grundsétzlich ein Prasenzstudium. Die Branchenschwerpunkte finden als Onlinelehrveran-
staltungen mit Prasenzanteilen statt. Studierende sollen aufbauend auf betriebswirtschaftlichem Fachwissen die Spezifika
des Berufsfeldes Management im Gesundheitswesen (inkl. Pflegebranche) erlernen. Im Wechsel zwischen Praxis und Theorie
werden in den ersten vier Semestern u. a. Inhalte wie Gesundheitsokonomie, Gesundheitspolitik, Grundlagen von Medizin und
Pflege, Gesundheits- und Pflegerecht, Abrechnungs- und Verglitungssysteme, Managementbereiche und -kompetenzen sowie
Controlling und Informationsmanagement vermittelt. In den Semestern 5 und 6 spezialisieren sich die Studierenden zusétzlich
durch Wahlpflichtmodule, wie z. B. eHealth, Pravention, Gesundheitsforderung, betriebliches Gesundheitswesen, Markte im Ge-
sundheitswesen (Medizintechnik, Arzneimittel) oder auch Versorgungsmanagement und -forschung.

VORTEILE FUR UNTERNEHMEN FAKTEN ZUM STUDIENGANG

= Sie bilden die Studierenden im Hinblick auf den = Dreijahriges duales BWL-Studium mit Schwerpunkt
zukiinftigen Bedarf aus und binden Absolventen/-innen Management im Gesundheitswesen

langfristig an |hr Unternehmen. - Abschluss Bachelor of Arts

= Unabhéangig vom Wettbewerb sichern Sie sich

Fachkrifte von morgen. = Integrierte Aushildung méglich, z.B. zu

Kaufleuten im Gesundheitswesen
= Die Absolventen/-innen kennen die Gegebenheiten

- . . = Die Studierenden kdnnen zusatzlich die
Ihres Unternehmens und die Einarbeitung entfallt.

Ausbildereignung (IHK) erlangen
= Die theoretischen Studieninhalte sind mit

der berufspraktischen Ausbildung im

Unternehmen eng verkniipft.

= Praxis und Theorie wechseln sich ab

o o o @ Weitere Informationen zum Schwerpunkt finden sich unter:
www.dhsh.de/betriebswirtschaftslehre/gesundheit www.dhsh.de



